
RESOLUCIÓ

 231/2025Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Vista la proposta de resolució PR/2025/519 de 12 / de novembre / 2025 fiscalitzada
favorablement amb data de 12 / de novembre / 2025.

RESOLUCIÓ

Relació de fets:

I.- Conclòs el procés selectiu per concurs-oposició del lloc de treball com a tècnic/a d’
administració general serveis econòmics del Consell Comarcal del Berguedà i formació de
borsa de treball de la següent plaça:

Servei/Dependència Serveis interns

Denominació del lloc Tècnic/a Administració General-Serveis econòmics

Naturalesa Funcionarial

Grup/subgrup A1

Nivell 24

Jornada Completa

Complement específic 1.022,17 €

Núm. de vacants  1  

ll.- Vista la resolució de gerència número 2025-0095, de 3 de novembre de 2025, proposant
el nomenament com a funcionària de carrera en pràctiques a la persona següent:

Identificació de la persona DNI

AROLA CODINA, NÚRIA ***4194**

III.- Vista la documentació aportada, acreditativa de les condicions de capacitat i requisits
exigits en la convocatòria.
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Fonamentació jurídica:

Bases especifiques reguladores per a la selecció mitjançant concurs-oposició torn lliure
d’una plaça de tècnic/a superior de serveis econòmics de l’escala d’administració
general i subescala tècnica de plantilla de personal funcionari i provisió del lloc de
treball de tècnic/a d’administració general serveis econòmics del Consell Comarcal del
Berguedà i formació de borsa de treball.

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei
de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP).

Òrgan competent

Presidència del Consell Comarcal del Berguedà

Per tant s'ACORDA:

PRIMER.  com a funcionària de carrera en pràctiques a la persona candidataNOMENAR
millor puntuada:

Identitat de la persona aspirant DNI

AROLA CODINA, NÚRIA ***4194**

.-  la quantitat de 45.735,21€ a la qual ascendeix la retribució de laSEGON DISPOSAR
persona nomenada.

TERCER.- COMUNICAR que, d’acord amb les bases del procés selectiu, les persones
aspirants nomenades com a funcionàries de carrera en pràctiques hauran de superar, com
a part del procés selectiu, un període de pràctiques d’una durada de 4 mesos, a comptar
des del dia següent a la data de la presa de possessió.

Es designarà a una persona com a tutora de la persona nomenada en pràctiques, que
tindrà cura que l’aspirant adquireixi la formació pràctica i que assumeixi progressivament les
funcions que li han de correspondre.

Mentre duri aquest període, la persona nomenada funcionària de carrera en pràctiques
exercirà la seva tasca normalment i amb dret a percebre la totalitat de les retribucions.

Una vegada finalitzat aquest període, la persona designada tutora emetrà el seu informe, en
el qual haurà de fer constar expressament si l’aspirant ha superat el període de pràctiques.

El Tribunal declararà apte o no apte a la persona aspirant avaluada. La qualificació de no
apte suposarà l'exclusió del procés selectiu. La qualificació d’apte suposarà elevar proposta
per al seu nomenament com a funcionari/ària de carrera.



QUART.-  que, d’acord amb el que s’estableix a les bases del procés selectiu,COMUNICAR
el tribunal de selecció podrà resoldre el període de pràctiques sense esgotar-lo de forma
completa si disposa d’elements suficients de judici per dictaminar la superació o no. En cap
cas es podrà resoldre el període de pràctiques abans d’haver-se realitzat 2/3 parts del
període màxim previst.

  la present resolució a l’aspirant nomenada, comunicant-li que hauràCINQUÈ.- NOTIFICAR
de prendre possessió el proper dia 17 de novembre de 2025.

Així mateix, se li informarà sobre el tractament de les seves dades personals i del
compromís de confidencialitat en ocasió de la relació que s'entaula amb el Consell
Comarcal del Berguedà.

SISÈ.- PUBLICAR el nomenament en el  i a la seu electrònicaButlletí Oficial de la Província
d'aquest Consell comarcal i a l’e-tauler.

SETÈ.- COMUNICAR la present resolució al Registre de Personal, als efectes oportuns.

RECURSOS/AL·LEGACIONS

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la seva notificació.
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la
seva notificació.
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